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Vyro€ni zprdva ma primdrné funkci informacni, sekundarné pak reprezentativni a
pamétovou. V reflexi uplynulého Skolniho roku se odrazi soucasny stav Skoly a uzavira se
jedna zetap cesty vytyCené v koncepci rozvoje Skoly. Vyroc¢ni zprava patti k zakladnim
dokumentim Skoly, je proto stejné jako Skolni vzdélavaci program a koncepce rozvoje skoly

verejné pristupnd na webovych strankach skoly.

Aby mohla vyro€ni zprava naplfovat vySe uvedené funkce, musi byt strucnd, jasna
a prehlednd. Obsah vyroc¢ni zpravy urcuje § 7, odst. 1 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb. Jeji strukturu
stanovuje obsah formulare, do néhoz se pozadované informace vkladaji. Formuldi ma
obecnou platnost, proto plati, Ze se skutecnosti, které nemaji vztah ke konkrétni skole,
nevypliuji. Povinné komentare maji vymezeny rozsah. Tabulky lze upravovat dle potfeby.

Ke kazdé tabulce je moZné pfipojit vysvétlujici komentar bez omezeni rozsahu.

Pfiloha predstavuje nepovinnou, samostatnou, obsahem i rozsahem nenormovanou c¢ast

slouZici k reprezentativnim a pamétovym acellim.

Udaje jsou platné, pokud neni uvedeno jinak, ke dni. 30. 06. 2020
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1 ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

1.1 Skola
SKOLA
nazev Skoly: Zakladni skola, Ostrava-Poruba, Porubska 832, pfispévkova organizace
adresa Skoly: Porubska 832/12, Ostrava-Poruba, 70800
ICO: 709 84 743

identifikator zafizeni: 600 144 828
zahajeni ¢in. Skoly:  01.01.2005

e-mail: skola@zsporubska.cz

tel.: 596 911 496

datova schranka: agxmaqwc

webova stranka: www.zsporubska.cz

SVP: ¢&j. 25832/2019/0988 dne 27. 9. 2019 nazev: ,Skola plna Zivota a
sportu”.

1.2 Soucasti Skoly

120 pocet zaka cilova kapacita
zakladni Skola 102 520 224 608 660
$kolni druZina 120 100 274 178 180
Skolni klub ne ne ne
Skolni jidelna 102 956 952 481 540

1.3 Zrizovatel skoly
Statutdrni mésto Ostrava, Méstsky obvod Poruba

Klimkovicka 55/28, 708 56 Ostrava-Poruba
ICO: 00845451

1.4 Vedeni Skoly

feditel Skoly: Mgr. Hana Petrova

zastupce pro 1. stuperni: Ing. Katetina Lisztwanova, statutarni zastupce reditelky Skoly
zastupce pro 2. stupeni: Mgr. Vladimir Stalmach

vedouci Skolni jidelny: Veronika Janeckova



1.5 Skolska rada

¢lenové z fad zakonnych zastupcl: Aneta Lanikova
Petr Synek

¢lenové z fad pedagogickych pracovnik(i:  Mgr. Petra Polaskova
Mgr. Stépdan Bocek

¢lenové jmenovani zfizovatelem: Ing. Petr Stachura
EliSka Konieczna

1.6 Zakovska organizace

Ve skolnim roce 2019/2020 nebyl na skole détsky parlament. Na jare 2020 vzeSel ze tfidy 8.C
pozadavek na ustanoveni parlamentu. Pfipravné faze mél na starosti zastupce reditele Mgr.
Vladimir Stalmach a Mgr. Tereza Havli¢kova.

1.7 Organizace rodict

predseda: pan Martin Fiala

Skola spolupracuje s Klubem rodi¢( a pratel $koly, ktery organizuje fadu akci pro déti (akce
jsou uvedeny mezi aktivitami a vystoupenimi pro verejnost ve Skolnim roce 2019/2020).
Prestoze cinnost klubu byla zna¢né omezena, klub pfispivd zakim nemalymi finanénimi
¢astkami na sportovni, kulturni a pozndvaci projekty, které organizuje Skola, napt. na
preventivni programy, na dopravu, kulturu, na lyzafské kurzy, sportovni akce, aj. Prispévky
na jednotlivé skolni akce poskytnuté Klubem rodicli také v tomto Skolnim roce snizily zak(m
konecéné naklady na jejich realizaci.

V tomto Skolnim roce doslo k bezuplatnému pfevodu majetku klubu — satni sk¥ifiky do
vlastnictvi Skoly, a to ve vysi 451 400 K¢.

Jednim z cild Klubu rodi¢u a pratel skoly je podpora kvalitniho a moderniho vzdélavani a ve
spoluprdci s vedenim Skoly modernizovat prostory Skoly. Vsem ¢lenim Klubu rodi¢t a pratel
Skoly patfi podékovani za spolupraci ve Skolnim roce 2019/2020.

1.8 Odborova organizace

predseda: Mgr. Eva Cernochovd

ZO pti ZS Porubska 832 ma v leto$nim roce 8 pedagogickych pracovnikd, 4 provozni a spravni
zaméstnance a 9 seniord.

Podilime se na upravach kolektivni smlouvy, na sestavovani rozpoétu FKSP i na jednani
feditelky Skoly s jednotlivymi zaméstnanci.

V letosnim roce se podafil vyjednat pfispévek 500 K¢ pro seniory na kulturu, sport ¢i rekreaci
s platnosti od 1.7.2020. Dale jsme se dohodli sp. feditelkou na zvySeni prispévku
dlichodového pojisténi na 400 K& mésicné.



Kazdoro¢né je odborové organizaci vyélenén prispévek 10 000 K¢ z FKSP, ktery je vyuzivan

zejména na kondani seminara.
Spolupréace s vedenim skoly je vyborna, o ¢emz svédci i pozvani vedeni Skoly pro vSechny

byvalé zaméstnance na tradi¢ni vanocni posezeni a oslavu Dne uciteld.

2 CHARAKTERISTIKA SKOLY

V4 rd

2.1 Prehled oboru vzdélavani

kéd oboru popis oboru forma vzdélani el e kT
v letech
79-01-C/01 zékladni $kola studium denni 9

2.2 Zaméreni Skoly
Skola s rozsifenou vyukou télesné vychovy.

2.3 Pocet tfid a zaku

podet tFid notet 4k prumeEny|pocet zaku

ve tride
2018/2019 | 2019/2020 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2018/2019 | 2019/2020
24 25 602 608 25 08 2432

2.4 Struktura a obsazeni Skolni druziny

pocet oddéleni pocet déti pocet vychovatelek
6 180 6

2.5 Jazykové vzdélavani

predmét jazyky, které se na skole vyucuji
1. stupen 2. stupeni
anglicky jazyk X 5
francouzsky jazyk ] (]
némecky jazyk ] 5




rusky jazyk

Spanélsky jazyk

L]

X

2.6 Volitelné predméty

nazev predmétu

6. rocnik

7.rocnik | 8. roc

nik 9. rocnik

Némecky jazyk

Rusky jazyk

Informatika

Seminar z matematiky

Seminar z jazyka ceského

Priroda kolem nas

I

LI

HEE RN

AR NN

2.7 Nepovinné predméty

nazev predmétu

6. rocnik

7. rocnik | 8. roc

nik 9. rocnik

L]

HR NN

HR NN

2.8 Zajmova cCinnost organizovana Skolou

nazev krouzku

Skolni druzina

zakladni skola

cizi subjekty

Deskové hry

Sikovné rucicky

Vseumél

Keramika

Kreativita

Anglictina

Vesela véda

Hip Hop

OO

EEEEEEEEN

LXK




3 PERSONALNi ZABEZPECENI

3.1 Zakladni Gdaje o pracovnicich Skoly

C prepocteny pocet
fyzicky pocet (tvazky)

ucitelé z5 41 38,2
vychovatelé SD 6 5,3
Skolni psycholog 1 1
specialni pedagog 1 1
socialni pedagog - -
asistenti pedagoga 6 4,5
Skolni asistenti 1 0,5
provozni zaméstnanci 15 14,5
THP zaméstnanci 3 3
pocet zaméstnancu celkem 74 68

3.2 Ocenéni zameéstnanci

Zaméstnanci jsou v ramci organizace ocenovani dle kritérii smérnice ¢. ZS 03/2017. V
letodnim 3kolnim roce nebyl ocenén 7adny zaméstnanec na Urovni UMOb Poruba,
Statutdrniho mésta Ostravy nebo Krajského ufadu MSK.

4 ZPRAVY O CINNOSTI

4.1 Autoevaluace

Koncepce rozvoje Skoly byla stanovena feditelkou Skoly v predkldadané koncepci
k vybérovému fizeni v kvétnu 2019 s platnosti od 01.09.2019 — 31.08.2025.
K jednotlivym bodim koncepce:
Jaka bude Skola v roce 2025:
1) Ucitelé pravidelné sebereflexi vyhodnocuji svou praci, znaji své rozvojové potieby,
vzajemné sdileji dobrou praxi, spolupracuiji.
Na zacatku probéhly osobni pohovory s pedagogickymi pracovniky s
osobnim nastavenim map pokroku, tak, aby PP ucelné vyhodnocovali svou praci
s zaky. Zdrojem jsou Zaci, kolegové, vedeni Skoly, ale i rodice. Ucitelé méli rocni
zadani sdilenych hodin mezi sebou, které splnili v rdmci 1. pololeti.
Splnéno na skale 0-10: 7
2) Na skole pracuji autonomni tymy, které davaji podnéty pro zkvalitnéni prace
vedeni skoly.
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3)

4)

5)

6)

7)

Na Skole pracuji tymy pfevainé po predmétovych komisich. Z mého pohledu mame
stdle problém s nastavenim bezpecného klimatu. Budeme na tomto cili intenzivné
pracovat.

Splnéno na skale 0-10: 2

Vedeni Skoly pfijima podnéty z vnitrku i z vnéjSku organizace, zpracovava je a
vytvari optimalni podminky pro jejich uskutecnéni.

VSechny vnéjsi podnéty rodicli zaznamenavam, osobné konzultuji a pisemné se k nim
vyjadruji. Vnitfni podnéty feSim okamzité.

Splnéno na skale 0-10: 5

Zaci jsou pozitivné motivovani k uéeni, uéivo vnimaji jako prostifedek k rozvoji
kompetenci. Postupné dochazi ke zmenseni zavislosti na znamce, jak ze strany Zaka,
tak rodice.

Vzhledem ke koronavirovému obdobi jsme museli rychle nastavit aspon zdaklady
formativniho hodnoceni distancniho vzdélavani. Budeme na tomto cili nadale
intenzivné pracovat.

SpInéno na skale 0-10: 4

Rodic je partnerem skoly — spolecné s uciteli feSi, jak nastavit podminky k uceni a
jaka pravidla budou respektovana jak doma, tak ve Skole.

Dle zdznamu v seSitech tfid a dle jednani s rodici je patrné, Ze PP vytvari podminky
k Zakovu uceni a na osobnich setkdnich probihd snaha k nastaveni respektu.

SpInéno na skale 0-10: 4

Ve skole maji své pevné misto tfida pro talentovanou mladez a podporujici skupiny
pro nadané zaky s pfirodovédnym zamérenim. VSichni Zaci hrdé reprezentuji svou
Skolu, Porubu a mésto Ostravu.

Na zakladé dotace SMO na Skole fungovaly do 10.03.2020 kluby pro talentovanou
mladeZ a v rdmci pololetnich prazdnin tady byl dokonce pfiméstsky tdbor zaméreny
na robotiku.

Splnéno na skale 0-10: 8
Vedeni Skoly konzultuje rozvojové potieby skoly se zfizovatelem (realizace bodu
¢.2).

Aktivné konzultuji rozvojové potreby Skoly se zfizovatelem.
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4.2 Rozvoj klicovych gramotnosti

MEDIALNI VYCHOVA

Zaky ucime zakladim medidlni gramotnosti. Jde o schopnost spravné vyhodnocovat medialni
sdéleni a zaroven dovednost pracovat s informacnimi technologiemi. Tato vychova prolina
vyucovacimi predméty a jejim cilem je vybudovat u Zaka dovednost a schopnost ucelné a
poucené nakladat s medialni produkci, vyuzivat média ku svému prospéchu, a poskytnout
jim nastroje, aby dokazali odhalit ty oblasti mediadlni produkce, které se jimi snazi skryté
manipulovat. Jde tedy o schopnost raciondlné vyhledavat, analyzovat, objektivné a s
odstupem hodnotit, a i pomoci komunikacni techniky dal pfeddvat sdéleni a informace z
médii (novin, rozhlasu, televize, internetu).

V rdmci této vychovy rovnéz organizujeme besedy, workshopy a oteviené diskusni hodiny.

JAZYKOVA GRAMOTNOST

Jazykova gramotnost je jednou z vysSich forem zdkladni gramotnosti a jde o pojem pro
schopnost Cist a psat v cizim jazyce. Jazykovd gramotnost je tedy schopnost se dorozumét v
jiném jazyce, nez je matersky jazyk jedince. Nékdy se pojem jazykova gramotnost pouziva
pro schopnost hovofit svétovym jazykem (tedy dorozumét se v zahranici, ve vice statech). V
nasi Skole vyucuje témto cizim jazykim: anglicky jazyk, némecky jazyk, rusky jazyk a
$panélsky jazyk. Zaci kromé znalosti z vyu€ovacich hodin zdokonaluji své dovednosti | v
mnoha soutézich.

DOPRAVNI GRAMOTNOST

Dopravni vychova patfi mezi klicové aktivity v oblasti bezpecnosti silnicniho provozu. V
dopravni vychové se zamérujeme na preddvani jak teoretickych znalosti, tak i ziskavani
praktickych dovednosti déti (vyuka na dopravnim hfisti, ap.). Dopravni vychova na nasi Skole
je zafazovdana v souladu se $kolnim vzdélavacim programem do vzdélavaciho oboru Clovék a
jeho svét a Clovék a jeho zdravi, dale do riznych predmétd, jako napf. prvouka, vychova ke
zdravi, vychova k obc¢anstvi apod.

Nase zaky chceme naucit:
e Bezpecnému chovani v silnicnim provozu v roli chodce a cyklisty
e Predchdzeni rizikovym situacim v dopravé a dopravnich prostredcich
e Pfivolani pomoci v pfipadé ohrozeni fyzického a duSevniho zdravi
e Obezietné chovani pfi setkdni s neznamymi jedinci
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e Bezpecné zpUsoby pohybu a chovani v silnicnim provozu pfi cesté do skoly a ze Skoly

e Vhodnd a nevhodna mista pro hru

e Znalost dopravnich znacek

e Znalost zdkladnich ochrannych prvk( v silnicni dopravé v roli chodce a cyklisty a
cilené je pouZzivat

e Znalost integrovaného zachranného systému

FINANCNi GRAMOTNOST

V ramci finanéni gramotnosti se zamérujeme na schopnost Zak( Cist, analyzovat a spravovat
osobni finanéni podminky, které maji dopad na materidlni zajisténi jedince. Obsahuje
schopnost orientovat se ve finan¢nich rozhodnutich, probirat témata penéz a financnich
zalezitosti, planovat budoucnost a kompetentné reagovat na Zivotni uddlosti, které maji
dopad na kazdodenni finanéni rozhodnuti, véetné udalosti vyplyvajici z béZného stavu. Prvky
finanéni gramotnosti jsou implementovany do predmétl matematika, vychova k obcanstvi,
zemépis ap.

CTENARSKA GRAMOTNOST

V nasi Skole k rozvoji ¢tenarské gramotnosti pfispivaji predevsim pravidelné ctenarské dilny,
dilny tvarciho psani, vyuzivani inventafe Skolni Zakovské knihovny, prvky c{tenarské
gramotnosti prolinaji vSemi vyucovacimi predméty. Diky témto rovindm sledujeme
nasledujici ¢tenarské strategie:

1. vztah ke cteni
Pfedpokladem pro rozvijeni ¢tenarské gramotnosti je potéseni z ¢etby a vnitini potieba Cist.

2. doslovné porozuméni
Ctenafska gramotnost stavi na dovednosti dekddovat psané texty a se zapojenim
dosavadnich znalosti a zkusenosti budovat porozuméni na doslovné urovni.

3. vysuzovdni
Zaci ziskavaji dovednost vyvozovat z precteného zavéry a texty posuzovat (kriticky hodnotit)
z rlznych hledisek véetné sledovani zamér( autora.

4. metakognice
Jde o dovednost reflektovat zamér vlastniho ¢teni, v souladu s nim volit texty a zpUsob c¢teni,
sledovat a vyhodnocovat vlastni porozuméni ¢tenému textu a zamérné volit strategie pro
lepsi porozumeéni, pro prekonavani obtiznosti obsahu i slozZitosti vyjadreni.

5. sdileni
Zaci své proZitky, porozuméni a pochopeni sdileji s daldimi ¢tendfi. Své pochopeni textu
porovnavaji s jeho spolecensky sdilenymi interpretacemi, vSimaji si shod a premysli o
rozdilech.

6. aplikace
Zaci vyuzivaji ¢teni k seberozvoji i ke svému jedndni, éetbu zdroluji ve svém daldim Zivoté.
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Souhrn zakladnich podminek pro rozvijeni Ctenarstvi:

Nikdo ve Skole nepovazuje ¢teni za ztratu ¢asu, dospéli jsou modelem ¢tenéare.

Cas — dostatek, pravidelnost, ¢etnost: Zaci maji dostatek ¢asu na &teni piimo ve $kole,
¢as je Cteni vénovan pravidelné a s dostate¢nou frekvenci.

PFed¢itani: Zakdm se ve $kole ¢asto pred¢ita i tehdy, kdyZ uz sami uméji &ist.
Dostupnost knih a text(: Prostfedi disponuje riznorodymi knihami a texty, které jsou
snadno dostupné (véetné jednoduchého vypuljcniho systému).

Vlastni volba: Zaci si mohou vybirat knihy a texty podle vlastni volby.

Cetba celych textd: Zaci ¢tou celé knihy, nejen ukazky nebo Gryvky.

PFileZitost pro ¢tenaiskou odezvu a sdileni: Zaci mohou bezprostfedné sdilet osobni
dojmy z Cetby.

Cteni je propojeno se psanim: Zaci pisemné reaguji na prectené (osobni zaznamy z
Cetby).

Zaci se u¢i textdim rozumét i tim, Ze je sami vytvareji (produktivni tviréi psani).

o Z&aci vyuZivaji rGzné grafické organizéry k vizualizaci (zndzornéni) ¢teného
nebo systematizaci hlavnich myslenek.

o Ucitelé uméji ¢teni vyucovat: Ovladaji ¢tenarské strategie pro porozumeéni
textu, uméji je modelovat a vyucovat, ovladaji metodu hlasitého premysleni,
poskytovani popisné zpétné vazby a korektivni zpétné vazby, uméji vést zaky k
vybéru textu.

Ucitelé ctou: Ucitelé znaji knihy, které mohou zaujmout jejich zaky. Uméji kazdému
zakovi doporucit vhodnou knihu. Sleduji novinky.

ICT GRAMOTNOST

ICT gramotnosti, gramotnosti v oblasti informaénich a komunikacnich technologii, rozumime
soubor kompetenci, které zak potrebuje, aby byl schopen se rozhodnout jak, kdy a proc
pouzit dostupné ICT a poté je Ucelné pouzit pri reseni rlznych situaci pfi uceni i v Zivoté v
ménicim se svété. V ramci hodin informatiky a pfi praci s technologiemi se zaméfrujeme na:

praktické dovednosti a védomosti, které jedinci umozZiuji s porozuménim a ucinné
pouzivat jednotlivé ICT,

schopnost s vyuZitim ICT shromazdit, analyzovat, kriticky vyhodnotit a pouzit
informace,

schopnost vyuzit ICT v rGznych kontextech a k riznym ucelim na zakladé porozuméni
pojmUm, konceptim, systémUim a operacim z oblasti ICT,

védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty, které vedou k zodpovédnému
a bezpecnému vyuziti ICT,

schopnost pfijimat nové podnéty v oblasti ICT a kriticky je posuzovat, porozuméni
rychlému vyvoji technologii, jejich vyznamu pro osobni rozvoj a jejich vlivu na
spolecnost,

primarni prevenci rizikového chovani.
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MATEMATICKA GRAMOTNOST

Matematicka gramotnost je schopnost jedince poznat a pochopit roli, kterou hraje
matematika ve svété, délat dobfe podlozené Usudky a proniknout do matematiky tak, aby
splfiovala jeho Zivotni potreby.
Matematické vzdélavani ma zakim poskytovat védomosti a dovednosti potiebné v
praktickém Zivoté. Je zaloZzeno na aktivnich Cinnostech, které pfimo souviseji s vyuZitim
matematiky v redlnych situacich. Rozvoj matematické gramotnosti neni zaleZitosti jednoho
vzdéldvaciho oboru. Slozky matematické gramotnosti se musi rozvijet komplexné napfic
vzdéldvacimi obory. Vyjadiovani a odbornd argumentace jsou pro rozvoj matematické
gramotnosti velice dllezité. Jde o analyzy dat, diskuze feseni uloh, vyvozovani zavér(. K
prohlubovani matematické gramotnosti pouzivame Hejného metody.
Nase strategie matematické gramotnost spociva v:
1. potiebé Zaka opakované zazivat radost z Uspésné vyresené ulohy, pochopeni nového
pojmu, vztahu, argumentu nebo situace a v dlivére ve vlastni schopnosti
2. porozumeéni rGznych typd matematického textu (symbolicky, slovni, obrazek, graf,
tabulka) a aktivnim pouzivani ¢i dotvareni rznych matematickych jazyk
3. schopnosti ziskavat a tfidit zkuSenosti pomoci vlastni manipulativni, experimentalni a
badatelské ¢innosti
4. zobecnovani ziskanych zkusenosti a objevovani zakonitosti
5. tvoreni modell a protipfiklad(i a dovednosti vhodné argumentovat
6. schopnosti Uc¢inné pracovat s chybou jako podnétem k hlubSimu pochopeni
zkoumané problematiky
7. schopnosti individudlné i v diskusi (predevSim se spoluzaky) analyzovat procesy,
pojmy, vztahy a situace v oblasti matematiky

PRIRODOVEDNA GRAMOTNOST

V nasi Skole klademe dliraz na enviromentdlni vychovu — zaméreno na vyukovou oblast
Clovék a pfiroda. Zaroven 7aci 7.roéniku absolvuji volitelny pfedmét P¥iroda kolem nds, kde
postupné ziskavaji znalosti a dovednosti, které jejich pfirodovédnou gramotnost podstatné
rozvijeji v€etné ochrany Zivotniho prostredi.

4.3 Prezentace skoly na verejnosti

Viz stranky 17 -27 Vyrocni zpravy.
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4.4 Projekty financované z cizich zdroju, rozvojové a mezinarodni
programy

UCELOVE DOTACE Statutdrniho mésta Ostravy poskytnuté ZS Porubskd 832

V roce 2020 Zakladni skola Porubska 832 v Ostravé-Porubé ziskala finance z dotaci MMO na
tyto projekty:

1. Skola pind Zivota a sportu 2020
Cilem projektu je usporadani ctyf velkych sportovnich akci tak, abychom podpofili mladé a
talentované Zaky a rozsifili tak moZnost ucasti v neobvyklych soutézich.
Cdstka: 90 000 K&
Uc¢elovda dotace byla pouZita na sportovni akci Zdatny patak, IRON KIDS 2020, Den pro 1.
stupen, Vanocni dilny.

2. Podpora nadanych Zdki na Porubské 2019 |V.
Cilem projektu byla depistdZz a podpora zak( s prirodovédnym talentem a polytechnické
vzdélavani.
Cdstka: 400 000 K¢&

3. Podpora pfirodovédného vzdéldni na Porubské 832
Cilem je posilit pfirodovédnou a ctenarskou gramotnost Zakd. Vytvofit materidlné-
prfirodovédné podminky zamérené na fyzikdlni a chemické jevy za podpory ctenaiské
gramotnosti v prostiedi Skoly.
Cdstka: 300 000 K&

4. ,Kariéra 2020”
Cilem je podpofit pozici kariérového poradce na Skole.
Cdstka: 40 000 K&

4.5 Soutéze poradané Skolou
Skolou poradané akce:
e Obvodni kolo pfespolniho béhu 24. 9. 2019 Ostrava - Martinov
e LyZarské vycvikové kurzy v téchto terminech:
o 26.-31.1.2020 1., 2.rocnik
o 3.-7.2.2020 5.-9. roCnik
o 23.-28.2.2020 3., 4.rocnik
e Vybéry do sportovni tfidy 1. A dne 9. 6. 2020
o \ybéry do sportovni tfidy 6. A dne 16. 6. 2020

SoutézZe a zavody probéhly do 10. 3. 2020 dle harmonogramu.

4.6 Ostatni soutéze
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Skola v ramci télesné vychovy spolupracuje s Asociaci $kolniho sportovniho klubu — ASSK,
atletickym klubem Atletika Poruba z. s., sportovnim centrem FAJNE a SAREZA.

VYSLEDKY ZAVODU, SOUTEZE 2019 / 2020

Obvodni kolo ptespolniho béhu, 24. 9. 2019 Ostrava - Martinov — postup do kraje

Krajské kolo prespolniho béhu, 9. 10. 2019 Krnov — 2. misto druzstva ml. zakd, 2. misto
jednotlivci

Strelba ze vzduchovky, 15. 10. 2019 Ostrava Poruba — 3. misto smiSend druzstva

Obvodni kolo minikopana mladsi chlapci, 14. 10. Ostrava — Plesna, postup ze skupiny

Obvodni kolo minikopana mladsi chlapci, 17. 10. Ostrava — Plesna, postup do okresu

Obvodni kolo minikopana mladsi chlapci, 24. 10. Ostrava — Plesna, bez postupu

Obvodni kolo minikopanad divky 6. - 9. ro€., 18. 10. Ostrava — Plesna, postup ze skupiny

Obvodni kolo minikopand divky 6. - 9. ro€., 22. 10. Ostrava — Plesnd, postup do okresu

Obvodni kolo minikopand divky 6. - 9. ro€., 25. 10. Ostrava — Plesnd, bez postupu

Obvodni kolo florbal mladsi chlapci, 11.11. Ostrava — Plesna, postup do okresniho kola

Obvodni kolo florbal mladsi divky, 14. 11. 2019, Ostrava — Plesna, postup do okresniho kola

Obvodni kolo florbal starsi chlapci, 22. 11. 2019, Ostrava — Plesnd, bez postupu

Okresni kolo florbal mladsi chlapci, 28. 11. 2019, Ostrava — Dubina, 5. misto

Okresni kolo florbal mladsi divky, 28. 11. 2019, Ostrava — Dubina, 5. misto

CEPS CUP florbal 5. roé. 4. 12. 2019, Ostrava — Muglinov, postup z 1. mista do krajského
kola

Obvodni kolo florbal starsi divky, 10. 12. 2019, Ostrava — Plesna, postup ze skupiny

Obvodni kolo florbal starsi divky, 12. 12. 2019, Ostrava — Plesna, postup z 1. mista na okres

Okresni kolo florbal starsi divky, 15. 1. 2020, Ostrava — Dubina, 2. misto

Krajské kolo CEPS CUP florbal 5. ro¢. 21. 1., Ostrava — Dubina, 5. misto

Okresni kolo hazenad starsi divky, 21. 2., Polanka nad Odrou, 1. misto a postup do krajského
kola

Obvodni kolo $plh 26. 2., ZS J. Soupala, mladsi chlapci 1. misto, starsi chlapci 2. misto, mladsi
divky 3. misto, nepostupova soutéz
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Obvodni kolo basketbal starsi chlapci 27. 2., Ostrava — Plesna, 4. misto bez postupu

Obvodni kolo basketbal starsi divky 28. 2., Ostrava — Plesnd, 3. misto bez postupu

Nase $kola byla zapojena do projektu OSTRAVSKE SPORTOVNI HRY. P¥ed uzavienim $kol
z ddvodu nafizeni vlady CR (10. 3. 2020) jsme se umistili na 1. mist&, vyhodnoceni a pfedani
cen probéhne pravdépodobné v zafi.

Viechny soutéie ASSK byly takté? pozastaveny k 10. 3. 2020.

V dobé distan¢éniho studia jsme se zapojili do projektu KROKFIT a TELOCVIKARSKY
CHALLENGER.

NEJUSPESNEJSI SOUTEZE

Krajské kolo prespolniho béhu 9. 10. 2019 Krnov

Do Krnova se probojovala druzstva mladsich divek i chlapch a také starsSi zakyné.
V obrovské konkurenci si vSechna tfi druzstva odvezla bronzovou medaili.

Individudlni stfibrny vykon podal Stanovsky Petr.

Okresni kolo florbal starsi divky 15. 1. 2020, Ostrava — Dubina, 2. misto

Dne 12. 12. probéhlo v Ostravé — Plesné findlové obvodni kolo ve florbale starsich divek.
Druzstvo dévcat ve slozeni: Tereza Erlachova, Lucie Rezni¢kovda, Marie Vandasova, Vivien
Tsameti, Nina Petrovd a Marie Kusinova postoupilo z 1. mista do okresniho kola.

Okresni kolo se konalo 15. 1. 2020 ve sportovni hale Ostrava — Dubina.
V systému hry kazdy s kazdym odehréla dévcata 5 vyrovnanych zapasl a vybojovala si

krasné 2. misto z celé Ostravy!

18



Krajské findlové kolo CEPS CUP florbal 5. ro¢nik 21. 1. 2020 Ostrava — Dubina, 5. misto

Na tento turnaj odjizdélo druZstvo s velkym ocekdvanim. Bohuzel velkd nemocnost a
absence sportovniho Stésti ndam neumoznily postoupit do findle turnaje a ndsledné
vybojovat Ucast na Mistrovstvi Moravy a Slezska.

Podékovani za skvély bojovny vykon a 5. misto v kraji patfi jmenovité témto zakam:
Vasicek Teodor, Kubatik Jonas, Bfuska Michal, Dolezel Daniel, Tioka Petr, Podesva
Vojtéch, Stafa Jan, Mudra Marek a Simariokova Sabina.
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flarbalky

AURACE
- MEXIKO

Okresni_kolo hazend starsi divky 21. 1. 2020 Polanka nad Odrou, 1. misto a postup do
krajského kola

Postup starsich divek do krajského kola v hazené je pro nasi Skolu naprostou premiérou!

Zakyné Skarkova Tereza, Ema Rozumova, Sofie Hruzikovd, Tereza Loveckd, Anna
Korc¢akova, Lucie Reznitkova, Aneta Hubertova, Marie Kusinova, Vivien Tsameti a Nina
Petrova jsou vitézkami okresniho kola v hazené a postoupily do krajského finale.

Z divodu nafrizeni vlady o uzavreni $kol se krajské kolo jiz neodehralo.

Vitézem se stala ZS Velkd Polom s reprezentaéni brankafkou a dvéma reprezentaénimi
hrackami! Nastalo velké findle. Nase holky predvedly naprostou souhru, tymového
ducha, dravost, respekt k soupefi a k rozhodéimu, nadseni pro hru, znalost pravidel,
dynamiku a vynikajici manipulaci s micem. Ve findlovém zapase nastfilely 11 géll, pouze
5 inkasovaly a staly se tak nejlepSim ostravskym skolnim tymem hazené! Mé
télocvikarské srdce plesalo radosti, o¢i se nestacily divit nad hernimi kombinacemi a
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hlasivky mély co délat, aby radné povzbuzovaly! Velice dévéatlim jesté jednou moc
gratuluji za dalsi sportovni zazitek a téSim se na krajské kolo!

Obvodni kolo ve $plhu 26. 2. 2020

Dal$i roénik v soutéii ve $plhu se uskuteénil na ZS J. Soupala. Mladsi chlapci ziskali
jednoznaéné 1. misto, starsi chlapci obsadili stfibrnou pricku. Mladsim divkdm se vedlo

taky  vyborné a tretim mistem doplnily  celkovou shirku kov.
b o == - :

E——<—]
gl £ 4

—

VYTVARNE SOUTEZE - UMISTENI NASICH ZAKU, AKCE

BAREVNY PODZIM / 21. Ro¢nik oblastni vytvarné soutéze/ fijen
Oblastni vytvarnou soutéz poradal DDM Ostrava — Poruba.
1. kategorie — 1. misto: Ema Havli¢kova, 4. A

REEF B

VYTVARNY WORKSHOP V GALERII DUKLA

V meésici listopadu se vybrani zZaci nasi skoly méli moznost sezndmit zazitkovou formou s
aktualni vystavou Deany Kolencikové — KdyZz burnout dostihne i Slunce v galerii Dukla v
Ostravé - Porubé. Seznameni se samotnym prostorem galerie, s pojmy jako souc¢asné umeéni,
happening a performance byly pro 7aky nové a zajimavé. Zaci si vyzkouseli tvofeni pod girym
nebem, zamysleli se nad soucasnym pfistupem lidi k zemi a zaZili opravdovou oslavu v
netradi¢né pojaté oslavé, kterou si sami pripravili pomoci nalezenych prirodnin kolem nas.
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POKLADY CESKE ZEME/ Tajemny svét barev / listopad
Poradi vyhercl neuréeno. Souté? poradalo SVC Ostréilova.
1. kategorie —Daniel Malohlava, 6. A

2. kategorie —Aneta Hubertova, 9. B
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VYSTAVA VYTVARNYCH PRACI - 30 LET SVOBODY

15.1 1. 2019 byl cely den spojen s heslem “Svoboda, ta je k nezaplaceni...”

Zaci nasi $koly byli formou réiznych aktivit ponofeni do historie pred 30 lety, ale také pred 80
lety, udalostmi protkanymi spole¢nym tématem Mezindrodniho dne studentstva.

Diky kreativité Zaka 2. stupné v hodinach vytvarné vychovy vznikla v hale “sametova” vystava

KESLIR ROKU /prosinec
Souté? pro nadané zaky ZS a ZUS $kol.
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OSTRAVA OCIMA DETI / prosinec
LetoSniho 15. roéniku celoméstské Zakovské soutéZe Ostrava oCima déti s podtitulem

,Ostrava, ocelové mésto" se zucastnilo mnoho nadanych zak( z ostravskych zakladnich skol.
Zaci nasi $koly byli Gspésni a odnesli si predni umisténi.
1. kategorie — 1. misto - Ema Havli¢kova, 4. A
3. misto - Saimon Skokanitsch, 2. C
2. kategorie — 1.misto - Eliska Tvrda, 6.A

VYSTAVA ZAKOVSKYCH PRACI v Praktik Papiru v Ostravé / Ginor
Zaci nasi $koly vystavovali své vytvarné prace v galerii Zakovskych praci v prodejné

velkoskladu Praktik Papiru v Ostravé. Zaci méli tvofit sva dila tusi pomoci kombinovanych
technik.

SRDCE S LASKOU DAROVANE 5. roénik / vvhodnoceni duben

Celostatni vytvarna soutéz, které se ucastnili Zaci 1. a 2. stupné skoly a druziny.
Celkem bylo zaslano 9 projektd. Ocenény byly dva projekty

1. misto—Strom pohadek 2. C, 4. A, druzina

3. misto — Srdcafi, 8. C
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https://www.facebook.com/302005853144728/photos/a.3829372507074694/3829376113741000/?type=3

MEZINARODNI DETSKE VYTVARNE VYSTAVY LIDICE 48. roénik

/ vyhodnoceni kvéten

Mezinarodni détska vytvarna vystava Lidice byla zaloZena jiz v roce 1967 k ucténi pamatky
détskych obéti z ¢eské obce Lidice, zavrazdénych némeckymi nacisty. V roce 1973 se stala
vystavou mezindrodni a béhem své historie se stala dobre zndmou nejen mezi détmi a uciteli
u nas, ale doslova v celém svété. LetoSniho rocniku, ktery byl na pocest 70. vyroci vzniku
organizace UNESCO a jeji nejvyznamnéjsi priority - rozvoje vzdélanosti kazdého ¢lovéka -
zasvécen tématu SKOLA, VZDELANI, se zU&astnilo 18 075 déti ze 77 zemi svéta. Letos byla
odbornd porota ve sloZeni uciteld vytvarnych oborl na zdkladnich uméleckych skolach,
zakladnich gkolach a profesionalnich umélcd z Ceské republiky i zahrani¢i. Do soutéie se
zapojili 1. a 2. stupné. Vybérem bylo odeslano 15 vytvarnych praci zaku.

Medaile — Stella Polaskova 9. B
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Cestna uznani - Vaclav Liska 4.A, Veronika Zajicova 4. A
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4.7 Skolni druzina

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné naplfiuje svymi specifickymi prostfedky obecné cile
vzdélavani dané Skolskym zakonem. Jde zejména o rozvoj Zdka, jeho uceni a poznani,
osvojovani zakladd hodnot, na nichz je zalozena naSe spolecnost, ziskavani osobni
samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna osobnost pusobici na své okoli.
Cinnost ve $kolni druziné vychdazi zejména z pozadavkd pedagogiky volného &asu, které
predstavuji strategii vychovné prace ve Skolni druziné. Zakladnim prostfedkem je hra
zaloZend na zdazitku ucastnikl, kterd obohacuje jejich sebepoznani, rozsifuje védomosti a
dovednosti a navozuje kladné emoce. Skolni druzina umoZriuje odpocinkové €innosti (aktivni
a klidové). Cile specifické pro Skolni druZinu jsou:

e Vychovavat déti k smysluplnému vyuZivani volného c¢asu a vybavovat je
dostatkem namétl pro naplfiovani volného casu.

Co nase skolni druzina nabizi:

e zajmové vzdélavani formou zajmovych, vzdélavacich a spontdnnich cinnosti,
odpocinku a relaxaci, vychovou, hrou, u¢enim individualni praci a motivacnim
projektem

e u Zzakh podporujeme citlivé vztahy k lidem, pfirodé, u¢ime je chranit si své

zdravi, vedeme je k oteviené komunikaci, rozvijime schopnost spolupracovat a
respektovat druhého

e zamérujeme se na ochranu Zivotniho prostredi

e chceme, aby prostor SD byl pro viechny pfijemny a napomahal vytvéret vhodné
a pratelské klima, vedeme Zaky k tvorivosti, rozvijime jejich estetické vnimani

e respektujeme individualni schopnosti a dovednosti zaki

e Ukolem nasSi prace je polozit zaklady klicovym kompetencim neboli
schopnostem umét trdvit volny d¢as, fesSit problémy, kompetencim
komunikativnim, socidlnim, ob¢anskym a pracovnim

e od 1. rocniku rozvijime u Zaka schopnosti rozhodovéani, hodnoceni a
sebehodnoceni

e spojeni zakl raznych vékovych skupin se osvédcuje jako vyhoda — starsi

preddvaji své zkusenosti mladsim a vSechny vedeme k tomu, aby respektovali
druhého

e individualni pristup k détem se specifickymi vzdélavacimi potrebami

Zakdm se specifickymi vzdéldvacimi potfebami je, dle stupné a charakteru jejich
znevyhodnéni ¢i postizeni, pfi zaclenovani do volnocasovych aktivit vénovana pribéina
zvlastni pozornost. Na podminkdach pro Zaky se specifickymi vzdéldvacimi potrebami
spolupracujeme adekvatné s prihlédnutim k jejich hendikepu, s rodi¢i a Skolou. Dle stupné a
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charakteru hendikepu je zaclefujeme do volnodasovych aktivit a vytvafime vhodné
podminky vedouci krozvoji jejich osobnosti. Pfi vybéru cinnosti ve skolni druziné, pfi
motivovdni a hodnoceni vsech Zzak(i bereme ohled na integraci zaku se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou plné integrovani do
zajmovych aktivit Skolni druziny.

Pro poradenskou cinnost je vyuzivana Cinnost vychovného poradce, specidlniho pedagoga,
psychologa, preventisty, vedeni $koly a tfidniho ucitele. Uzce spolupracujeme s rodici téchto
zakau.

Zhodnoceni skolniho roku 2019— 2020 ve Skolni druZiné

Do $kolni druZiny nastoupilo ve $kolnim roce 2019/2020 178 74k0. Zaci byli rozdéleni do $esti
oddéleni. Jednotliva oddéleni SD se vidy tvofi z déti rliznych v8kovych kategorii a pfihliZi se i
k poZadavklm rodi¢d na umisténi sourozence do stejného oddéleni. Zakladnu oddéleni tvofil
vidy jeden roc¢nik a do pIného poctu se dobirali Zaci z dalSich tfid.

VSechny pani vychovatelky spliuji na 100 % pedagogickou kvalifikaci pro vychovné
vzdélavaci préci ve Skolni druziné. Vychovatelky se navzajem doplfuji ve svych specializacich:
télovychovna ¢innost, vytvarné a pracovni ¢innosti tradi¢ni a netradi¢ni, dramaticka vychova,
prace s keramickou hlinou, zaklady novych kreativnich ¢innosti, dramaticka vychova, deskové
hry aj. Odborny rlst a sebevzdélavani pedagogickych pracovnikl probiha s pfihlédnutim
k individualnim zajm0m, potfebam a zaloZeni jednotlivych vychovatelek (kurzy, Skoleni,
workshopy aj.). Vychovatelky si prohlubuji své znalosti v akreditovanych kurzech a
samostudiem. Vychovatelky vyuZivaji ve své praci poznatky z odborné literatury pro
pedagogy (napf. mame predplatné casopisu ,Special pro Skolni druziny”, pro déti predplatné
Casopistl ,Pastelka” a ,Dracek”). Preddvani svych pedagogickych informaci a namétQ
k vychovné vzdélavaci Cinnosti se déji pribéiné, a to na metodickych sezenich, ktera se
konaji trikrat béhem roku nebo na pracovnich poradach, které se konaji kazdy patek.
Neformalni setkani mimo Skolu jsou zpestfenim a obohacenim soukromych i pracovnich
vztah(.

Spoluprace: Stiedisko turistiky, Stfedisko p¥irodovédc(, (CVC), Penzion Astra na ul. I.
Sekaniny, Azylovy dim pro matku a dité na Délnické ul., Knihovna na ul.Podrouzkové,
Materskd $kola V Zahradéach a ul.Dvorni, UMOb Poruba

Dalsi spoluprace: s tridnimi uciteli v oblasti vzdélani a vychovy, spoluprace s vychovnym
poradcem, specialnim pedagogem, psychologem, vedenim Skoly a rodici Zaku.

Spolupréace se zminénymi subjekty je na velmi dobré Urovni. Dlouhodobé budované vztahy
povaZzujeme za velmi dilezité a kvalitni, ale stale kreativni, prinasejici nové naméty a
inovace. Zvlasté bych chtéla podékovat Mgr. Hané Petrové (feditelce Skoly) a Mgr. Katefiné
Listwanové (zastupkyni feditelky $koly) za spolupraci v oblasti estetizace SD, upfimny zdjem
o vychovné vzdélavaci praci vychovatelek SD a eticky a lidsky pristup k feseni problémd,
které se ve vychovné vzdélavaci préci vyskytnou.

Materidlové a prostorové podminky:
Skola Porubska 832 je typickou 8kolou 50. let, proto prostory neodpovidaji sou¢asnému
trendu. Tfidy vybudované v suterénu zdilen jsou malé a stisnéné, déti zde nemaji
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dostate¢nou prostorovou kapacitu potfebnou k relaxaci, rekreaci a vychovné vzdéldvacim
¢innostem. Daldi oddéleni SD jsou umisténa v mistnostech, kde dopoledne probiha vyuka,
takze odpoledni aktivity se odehravaji vtotoinych prostorach, ve kterych déti travi
dopoledni ¢as.
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4.8 Skolni jidelna

ZAKLADN{ CHARAKTERISTIKA SKOLNI{ JIDELNY

Kuchyné je zafizena dle hygienickych pozadavkd a vyhovuje platnym normam ve vyhlaskach
o Skolnim stravovani. Pracovnice provozovny jsou pravidelné skoleny v principech HACCP a
prabézné vedou dokumentaci ke stanovenym kritickym bodidm.

Kuchyné je vybavena lednicemi, mrazicimi boxy, konvektomatem s kapacitou 400 porci,
plynovymi sporaky stroubou, elektrickou panvi, kuchynskym robotem, vahou, tycovym
mixérem, myckou ndadobi, vydejnim ohfevnym vozikem a klimatizaci. V letoSnim Skolnim
roce byla zakoupena nova Skrabka brambor.

V kuchyni jsou pracovné vymezeny plochy k manipulaci s riznymi druhy potravin a zvlast
plochy na pfipravu svacin a dietniho stravovani. Oddélené jsou umistény dfezy na myti tzv.
bilého a ¢erného nadobi. V suterénu je zabudovana skrabka na brambory. Ke kuchyni ptislusi
sklad potravin, kde jsou vSechny potraviny skladovany dle udaji od vyrobce. Pravidelné
provadime kontrolu trvanlivosti skladovanych potravin.

V oddélené mistnosti jsou uloZeny Cistici a uklidové prostredky.

Pro zaméstnankyné kuchyné je k dispozici samostatné WC s umyvadlem. Na pracovni odév je
vyclenéna skrifika v $atné, v niz je oddélena ¢ast pro Cisté pracovni pradlo. Prani pracovnich
odévl provadi externi firma.

Obédy jsou vydavany na zakladé stravovaciho Cipu/karty a pouze tém, ktefi jsou radné
prihlaseni ke stravovani. Ke stravovani je stravnik trvale pfihlasen podanim pfihlasky ke
stravovani. Pfihlasenim se stravnik zavazuje k dodrZovani pravidel stanovenych Skolni
jidelnou, které jsou stanoveny v platném radu Skolni jidelny.

Jsme zapojeni do evropského projektu ,,Obédy do Skol II1“
zapojeno 16 déti, pro které bylo uvareno 1397 obédu.

. Vletosnim Skolnim roce bylo

V nasi Skolni jidelné se fidime doporucenymi vyzivovymi normami potravin pro déti dle
vékovych kategorii, vytvaiime vyvazené jidelnicky dle nejnovéjsich trendl zdravé vyzivy.

SnaZime se snizovat mnozstvi tuk( specidlnim upravovanim potravin v konvektomatu.
Nékolikrat v tydnu podavame cerstvé ovoce a zeleninu ke kazdé svaciné nebo jako prilohu k
obédu v podobé zeleninovych a ovocnych misek nebo salatu. Minimalné dvakrat do mésice
zarazujeme lusténinové jidlo, nebo ryby. Nechybi ani lusténinové polévky a specidlni
lusténinové smési a mouky. Ryby morské i sladkovodni zpracovavame v nejriznéjsich
recepturach.

Pro zajisténi pitného rezimu podavame slazené, neslazené a mlééné napoje. Déti dostavaji
napoje ke kazdému jidlu.

Nasim systémem stravovani se snazime déti také vychovavat. Do jidelni¢kd zarazujeme i
netradiéni potraviny, jako jsou jahly, kuskus, bulgur, cizrna, Spalda apod. Zafazujeme zdravé
a netradi¢ni druhy masa, jako je krdli¢i, klokani a zvéfina.
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ZAMESTNANCI SKOLNI JIDELNY

vedouci jidelny 1,0 pracovniho tvazku
hlavni kucharka 1,0 pracovniho tvazku
kucharka 1,0 pracovniho tvazku

zaucena kucharka 1,0 pracovniho uvazku
pomocna kucharka 4,0 pracovniho Uvazku
STRAVNICI

Ve 3Skolnim roce 2019/2020 bylo pfihlaseno 580 stravnik(, z toho 68 zaméstnancl a 5
Skolnich dlchodcd.

Bylo pfipraveno 59 645 obédd a 9 112 svacin. Stravné bylo navySeno ve vsech kategoriich,
mimo pitného rezimu.

Kategorie Stravné 2018/2019 Stravné 2019/2020
7-10 let 22,00 K¢ 24,00 K¢
11-14 let 24,00 K¢ 26,00 K¢
nad 15 let 26,00 K¢ 29,00 K¢
zameéstnanci 26,00 K¢ 29,00 K¢
ddchodci 37,00 K¢ 40,00 K¢
svaciny 14,00 K& 16,00 K¢

Stravné hradi rodi¢e na$i ZS bezhotovostni (inkasni) platbou, nebo hotové v kancelafi
vedouci Skolni jidelny. Vyuctovani preplatk( se provadi pfi kazdém ndkupu stravného, o vysi
preplatku je ponizena vypoctena ¢astka. Pokud stravnik ukonéi dochazku v priibéhu skolniho
roku, provadi se vyuctovani preplatkd ¢i nedoplatk(l okamzité.

ZHODNOCENI A ZAVER

Zaméstnankyné nasi jidelny si dobre uvédomuji dalezitost Skolniho stravovani. Védi, ze
zajisténi spravné vyzivy ditéte je nejen predpokladem pro jeho zdravy vyvoj, ale i pro jeho
zdravi v dospélosti.

Vérime, Ze je naSe Skolni jidelna nejen mistem, kde je Skoldklm poskytovana nutriéné
vyvazena a chutna strava, ale Ze zdroven pfispiva k vytvareni spravnych stravovacich navyki

nasi mladé generace, a proto jsme jidelna bez konvenienci vyssiho stupné plna céerstvych
potravin.

4.9 Zakovska organizace

Zakovska organizace bude ustanovena ve $kolnim roce 2020/2021.
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4.10 Organizace rodici

Spoluprace s rodici

Spoluprace s rodici zak( v letoSnim Skolnim roce byla ve 2. pololeti do zna¢né miry ovlivnéna
epidemii koronaviru. Uzavreni $koly znamenalo velké organiza¢ni zmény ve vzdélavani zaka.
Vzdéldvani je vedeno distanéni a online formou. Rodi¢e Zzak(i dostdvaji informace
prostiednictvim emailové komunikace s pedagogy a vysledky o pribéhu vzdélavani
prostfednictvim aplikace Bakalafi. Dalsi informace jsou k dispozici na webovych strankach
$koly. Skola spolupracuje s Klubem rodicti a prétel $koly, ktery organizuje fadu akci pro déti
(akce jsou uvedeny mezi aktivitami a vystoupenimi pro vefejnost ve Skolnim roce
(2019/2020). Prestoze Cinnost Klubu byla znacné omezena, Klub pfispiva zakim nemalymi
financnimi ¢astkami na sportovni, kulturni a pozndvaci projekty, které organizuje $kola, napf.
na preventivni programy, na dopravu, kulturu, na lyzarské kurzy, sportovni akce, aj.
Ptispévky na jednotlivé Skolni akce poskytnuté Klubem rodict také v tomto Skolnim roce
snizily Zakim konecné naklady na jejich realizaci. V tomto S$kolnim roce doslo k
bezuplatnému prevodu majetku Klubu — Satni skfiriky do vlastnictvi Skoly a to ve vysi 451 400
KE. Jednim z cil( Klubu rodic¢l a pratel Skoly je podpora kvalitniho a moderniho vzdélavani a
ve spoluprdci s vedenim Skoly modernizovat prostory Skoly. VSem ¢lendm Klubu rodi¢u a
pratel Skoly patfi podékovani za spolupraci ve Skolnim roce 2019/2020.

4.11 Odborova organizace

Zakladni organizace Ceskomoravského odborového svazu pracovnikd $kolstvi, organizaéni
Cislo 23-0024-3807.

ZO pfi ZS Porubska 832 ma v leto$nim roce 8 pedagogickych pracovnikd, 4 provozni a spravni
zaméstnance a 9 seniorl. Podilime se na uUpravach kolektivni smlouvy, na sestavovani
rozpoctu FKSP i na jednani reditelky Skoly s jednotlivymi zaméstnanci. V letoSnim roce se
podafil vyjednat prispévek 500K¢ pro seniory na kulturu, sport ¢i rekreaci s platnosti od
1.7.2020. Dale jsme se dohodli s p. feditelkou na zvySeni prispévku dichodového pojisténi
na 400K¢ mésicné. Kazdorocné je odborové organizaci vyclenén prispévek 10 000K¢ z FKSP,
ktery je vyuzivan zejména na konani seminarl. Spoluprace s vedenim skoly je vyborna, o
¢emzZ svédci i pozvani vedeni skoly pro vSechny byvalé zaméstnance na tradi¢ni vanocni
posezeni a oslavu Dne uciteld.

Mgr. Eva Cernochova, predsedkyné odborové organizace

4.12 Spoluprace s dalSimi partnerskymi organizacemi

Spoluprdce se zfizovatelem a Skolskou radou

Dulezitymi partnery Skoly jsou zfizovatel a Skolska rada. Obec se jako zfizovatel podili na
opravach budov, financuje provoz skoly a pfispiva vyraznou mérou na vybaveni skoly a akce
pro zaky a verejnost. Bézné pracovni zdlezitosti i mimoradné situace byly konstruktivné
FeSeny na operativnich schizkach vedeni $koly se starostou a mistostarostou. Clenové
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Skolské rady schvalovali nebo se vyjadrovali s feditelkou Skoly predkladanym materidlim
(vyrocni zprava o Cinnosti Skoly, Skolni vzdélavaci program, skolni fad, navrh rozpoctu).

5 SKOLNi PORADENSKE PRACOVISTE

5.1 Udaje o zacich se specialnimi vzdélavacimi potfebami

PLANY PPP a IVP

pocet plani

pocet individualné

pocet zaku

pedagogické podpory vzdélavacich plant celkem
pocet zaku 2 52 54
PODPURNA OPATRENI
stupen 1 stupen 2 stupen 3 stupen 4 pocet Zaka
celkem
pocet zaku 8 68 1 84
5.2 Specializovana pracovisté
pedagoglc.ko-’ speC|aI.n| ’ stredisko ?,ddflenl ’
psychologicka pedagogicka , . oy socidlné-pravni
vychovné péce s
poradna centra ochrany déti
pocet zaku 62 14 1 14
5.3 Specializované tridy
druh pocet zaku
0 0 0
0 0 0
0 0 0
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5.4 Podpora talentovanych zaka

Cilem podpory nadanych a kreativnich Zakd nasi Skoly je jejich formovani v pfirodovédnych i
technickych oborech. Ve skolnim roce 2019/2020 vzniklo za timto Ucelem nékolik pracovnich
skupin. Jednd se o Hravou matematiku I. a Il., Kreativni psani a Zemépis pod lupou. Obé
skupiny Hravé matematiky pronikaly do taja logiky a seznamily se s logickou hrou Abaku ci
robotickou housenkou. Kreativni psani bylo zaméfeno na tvorbu kratkych textld prézy i
poezie a rozsifovani slovni zdsoby. V zemépise se déti zaméfily na vnimani domova jako
soucdasti mésta, statu, svétadilu i vesmiru. Pro podporu a rozvoj nadanych byl v prosinci
zorganizovan také celodenni popularné-naucény vylet do science centra VIDA Brno. V ramci
podpory naddni navazala ZS Porubska 832 spoluprdci s neziskovou organizaci Czechitas, se
kterou se podilela na zorganizovani akce Roboti utoci. Akce probéhla v dobé pololetnich
prazdnin a déti mély moZznost seznamit se se zaklady kédovani (programovani) a vyzkouset si
praci s Beebotem a Ozobotem.

Za uUcelem podpory nadanych zakl na nasi Skole byla nakoupena vrdmci projekt(
mésta celd fada edukacnich pomucek.

5.5 Zprava o ¢innosti Skolniho psychologa

Od skolniho roku 2019/2020 je soucasti Skolniho poradenského pracovisté také pozice
Skolniho psychologa. Tato pozice je financovana ¢astecné z projektu Rozvoj rovného pristupu
ke vzdélavani ve mésté Ostrava lll, ¢aste¢né z podplirnych opatieni. Mezi Cinnosti Skolniho
psychologa patfila zejména individudlni poradenska prace se Zaky, ktera byla zamérena na
hledani pfricin problémového chovani a vztahovych problém(, rozvoj socidlné-emocnich
kompetenci, posileni sebedlvéry, praci s neurotickymi projevy, nacvik relaxa¢nich technik a
na profesni orientaci, dale také individualni poradenskda prace s rodiéi, individualni
konzultace s pedagogickymi pracovniky v pfipadé vychovnych a vzdélavacich problém zakua,
skupinova prace s tfidnimi kolektivy zamérend na posileni pozitivnich vztah( ve tfidé, a v
neposledni rfadé komunikace a spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a
OSPOD.

5.6 Zprava o cinnosti specialniho pedagoga

Skolni specialni pedagog je nedilnou sou&asti uplného $kolniho poradenského pracoviété ve
Skole. Ucastni se porad Sir§iho vedeni $koly a porad SPP. Spolupracuje se Zkolskymi
poradenskymi zafizenimi, Pegagociko-psychologicka poradna, Specidlné pedagogickd centra
pro sluchové postizené, mentdlné postizené, télesné postizené, poruchy autistického
spektra, Stfediska vychovné péce atd. Zajistuje navitévy SPZ ve $kole, nastavuje, na zacatku
$kolniho roku, Uzkou a oboustrannou spolupréci s témito institucemi. Uzce spolupracuje se
Skolnim psychologem, vychovnymi poradci I., Il. stupné, metodikem prevence, kariérovym
poradcem.
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Vede pfislusnou dokumentaci k zakim se specidlnimi vzdélavacimi potrebami. Provadi
¢innost depistdzni, orientacné-diagnostickou zamérenou na vyhleddvani jedincl s rizikem
Skolni neluspésnosti. Spolupracuje s rodici, détmi pfi aplikaci ndpravnych metod. Rozdéluje
zaky do tzv. reedukacnich skupin a vytvafi rozvrh sobé i asistentim pedagoga. lJe
koordinatorem asistentl pedagoga, spolupracuje s nimi, nabizi metodickd doporuceni nejen
pfi vzdélavani u danych zakd. Samoziejmosti je i pravidelna ucast na vzdélavacich akcich
uréenych specialnim pedagogim a dalsi sebevzdéldvaci aktivity smérujici k obohaceni a
rozsifeni oblasti specidalné pedagogické problematiky. BEhem hodin tzv. reedukacni péce,
probihajicimi v dopolednich i odpolednich hodinach, dochazi k individudlnimu pfistupu u
jednotlivych zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Rodi¢lim a zakonnym zastupcim je
nabizeno poradenstvi a to v dopolednich i odpolednich hodinach, dle domluvy. Specidlni
pedagog Uzce spolupracuje a nabizi poradenstvi pedagogtim. Ucastni se jednani s rodici,
vychovnych komisi.

Napln prace Skolniho specidlniho pedagoga se promitala do téchto oblasti:

. Depistaz zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP), Zzak( neprospivajicich a
zakd s mimoradnym nadanim (pribézné naslechy
ve tfidach, konzultace s vyucujicimi).

. Intervence u zakd s poruchami uéeni a vychovnymi problémy.

. Realizace podminek pro zaclenovani Zak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

. Ptiprava podklad( pro individualni vzdélavaci plany inkludovanych zaku.

. Zajistovani kompenzacnich a reedukacnich pomucek pro zaky se SVP.

. Provadéni reedukaci Specifickych poruch uceni (SPU) u inkludovanych Zak.

. Podplrna reedukace v rdmci prevence SPU.

J Individualni péce o zaky se SPU.

. Poradenska c¢innost pro pedagogy k praci s détmi s potfebou podptrného opatreni
. Intervence ve tridach s zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

. Poradenska cinnost rodi¢iim zaka se SVP (metody uceni, pomUcky).

. Konzultace s rodici k vyukovym a vychovnym problém0m zZakda.

. Provadéni orientacni diagnostiky Zakl s projevy SPU pro potieby Skoly.

. Priprava podkladli pro vysetreni zak(l v Pedagogicko-psychologické poradné (PPP),
popft. ve Specialné-pedagogickém centru (SPC).

. Metodické vedeni dyslektickych asistent(.

. Koordinace ¢innosti a metodické vedeni asistentld pedagogu.

. Zprostiredkovani spoluprace s dalSimi institucemi — PPP, SPC.

5.7 Zprava o Cinnosti vychovného poradce

Vychovné poradenstvi zajistovaly pani ucitelky:

- pro |. stupen Mgr. Marcela Adamkova

- pro Il. stuperi Mgr. Eva Cernochova

Podstatou vychovného poradenstvi je propojeni skoly s potfebami a zajmy déti. DualeZitou
roli pfi tom hraje tésna spoluprace nejen s zaky a jejich rodici, ale i s pedagogy a pracovniky
odbornych instituci pro déti a mladez.
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V rdmci $koly fungovalo Skolni poradenské pracoviité - vedeni $koly, kolni specialni
pedagog, Skolni psycholog, metodik prevence, kariérovy poradce.

Vychovné poradkyné fesily problémové situace tykajicich se zakud 1. a Il. stupné. V prabéhu
roku zajistovaly komunikaci s Odborem péce o obcany — celoro¢ni zasilanim zprav o
soucinnosti rodiny se skolou, vychovné problémy.

Zaci i rodi¢e méli po cely rok moznost vyuZit konzultatnich hodin s vychovnymi poradci
uvedenych na webovych strankach skoly.

Viem zakam byla vénovana individudlni péce ve vyuce i mimo ni. Na zakladé diagndz byli Z4ci
zohlednéni ve vsech predmétech, byly vypracovany individudlni plany, se kterymi byli
seznameni rodice zaku.

Spoluprace:

- s Oddélenim ochrany déti a mladeze

- do SPZ (PPP, SPC)

Kazdé poruseni pravidel Skolniho fadu a nedodrZeni zasad chovani bylo feseno

okamzité se zainteresovanymi pedagogy a rodici zak(.

V leto$nim Skolnim roce se uskutecnilo 12 jedndni se zdkonnym zastupcem a 6 jednani

s zaky.

Cinnost byla omezena od 11.3.2020 z ddvodu vyhla$eni nouzového stavu ohledné pandemie.
V pribéhu tohoto obdobi probihala pisemna komunikace s Odborem péce o obcany.

5.8 Zprava o cinnosti metodika prevence

V letosnim Skolnim roce byla ¢innost metodika prevence ovlivnéna hygienickou situaci
v zemi. Akce, které byly naplanovany na druhé pololeti skolniho roku, se uskuteénit nemohly.
Kazdoroéné jsou do Skoly zvani zastupci MP Ostrava, ktefi maji pro zaky pfipraveny okruhy
Skoleni pro jednotlivé ro¢niky véetné dopravni vychovy. Vyborny ohlas mélo proskoleni zaka
Sestych a sedmych rocnikl zajmovym sdruzenim Nebud obét. Déti byly seznameny s riziky
internetu a komunikativnich technologii. Mgr. Lukas Latal je odbornik ve svém oboru.
Pravidelné spolupracujeme s MUDr. Fridrichovou ze zajmového sdruzeni Centrum pro
rodinu. Nasi Zaci Sestych tfid stihli navstivit protidrogovy vlak. K této akci Zaci pfistupovali jiz
s ur¢itymi védomostmi o tom, co ve vlaku uvidi a proZiji.

SMP své vzdélani neustale rozdifuje vhodnymi $kolenimi. Samoziejmosti je uzka spoluprace
celého skolniho poradenského pracovisté. Letosni Skolni rok hodnotim jako velmi klidny z
pohledu SMP.

5.9 Zprava o Cinnosti kariérového poradce

Prace kariérové poradkyné je zatim zamérena na podporu Zakd osmych a devatych tfid pri
hledani zaméreni dalSiho vzdélavani a profesni orientace, a to vcéetné Zak( s potrebou
podplirnych opatreni a zakd ohroZenych pred¢asnym odchodem ze zakladniho vzdélavani.
Individualni konzultace s Zaky jsou pro déti pfinosnéjsi nez prace ve skupiné. Pfi praci se
vyuzivaji dotazniky k profilaci Zak( z nakladatelstvi Raabe a z MS Paktu MUj Zivot po skole.
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Zjistovani silnych a slabych stranek, poznani sebe sama s pomoci karet Stavy a Motivace a
potieby (Ceteras Profi). S zZaky je postupovano podle modelu GROW. Konzultace vyuZivaji
nejenom zdci, ale i jejich rodi¢e. Do nasi Skoly jsou zvani zastupci stfednich Skol, ktefi
prezentuji zaméreni $koly a nasledné praktické uplatnéni absolventl. Zaci jsou seznamovani
s vyvojem pracovniho trhu. Velice si cenim zapojeni nasi Skoly do vzdélavani kariérovych
poradcl v ramci projektu Statutdrniho mésta Ostrava, ktery je realizovan ve spolupréci s
Moravskoslezskym paktem zaméstnanosti.

’

5.10 Zprava o ¢innosti koordinatora environmentalniho vzdélavani

Skola je ptikladem ekologicky $etrného provozu, ve $kole je umoinéno sbirat separovany
odpad pro dalsi vyuziti po recyklaci. Rodi¢e jsou o moznosti umistit tento tfidény odpad
pravidelné informovani. Ve Skole jsou umistény kontejnery na baterie, tonery, prepdleny
rostlinny olej, drobné elektrospotrebice v ramci projektu Odpadacek. Pro charitativni ucely
byla vybirana plastova vicka, pravidelné probiha i sbérova soutéz ve sbirdni starého papiru. V
ramci iniciativy Evropsky tyden mobility bylo 20. 9. Zakim umozZnéno k dopravé do skoly
vyuzit prostfedky na lidsky pohon. Vestibul Skoly se proménil v improvizované parkovisté
jizdnich kol, kolobézek, viech moznych "board(" a jinych vozitek. K mnoha zakim se pfipojili
i jejich rodice, ktefi je do Skoly doprovazeli.
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6 ZAPISY A PRIJIMACI RIiZEN

V4

I’

6.1 Udaje o zapisu k povinné 3kolni dochazce

predpokladany
celkovy pocet pocet pocet pocet zaka
zapsanych zaku odkladii 2019 odkladii 2020 do 1. rocniku
2020/21
107 4 20 48

6.2 Vysledky prijimaciho rizeni

. pocet umisténych zaku dle typu skoly
typ stredni skoly
5. rocnik 7. rocnik 9. rocnik CELKEM
gymnazia - - 19 19
umeélecké Skoly - - 3 3
ftrtidnllodborne Skoly i i 39 39
ctyrleté obory
s:cred[u odborné skoly i i 14 14
trileté obory
odborné skoly
’ - - 0 0
dvouleté obory
7 VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI ZAKU
7.1 Prehled prospéchu za 1. a 2. pololeti
rocnik pocet zaku prospeltz s’ prospélo neprospélo nehodnoceno
vyznamenanim
pololeti 1. 2. 1. 2. 1 2. 1. 2. 1 2.
1. 61 61 60 61 0 0 0 0 0 0
2 69 69 68 68 1 5 0 0 0 0
3. 53 53 40 53 2 0 0 0 0 0
4 58 58 42 44 18 14 0 0 0 0
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5. 59 59 44 52 15 7 0 0 0 0
prvnistupeR | 500 | 300 | 254 | 278 | 36 26 0 0 0 0
celkem
6. 73 75 57 67 16 2 0 0 0 0
7. 84 84 46 57 38 27 0 0 0 0
8. 74 74 40 49 34 25 0 0 0 0
9. 75 75 50 57 24 19 0 0 0 0
druhystupeh | 3ne | 308 | 193 | 230 | 112 | 73 0 0 0 0
celkem
CELKEM 606 608 447 508 148 99 0 0 0 0
7.2 Prehled vychovnych opatieni
napomenuti ditka o . Y
roenik tFidniho thidniho | . cutka 2. stupen 3. stupen
.. v reditele Skoly chovani chovani
ucitele ucitele
pololeti 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1. 2. 1 2.
1. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0
4, 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0
5. 5 3 3 2 0 0 0 0 0 0
prvnistupeR |, | 5 2 0 0 0 0 0 0
celkem
6. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
7. 1 0 5 0 1 0 0 0 0 0
8. 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
druhy stupef | g 0 5 0 2 0 0 0 1 0
celkem
CELKEM 15 4 10 2 2 0 0 0 1 0
7.3 Prehled absence
PR riimérny pocet
zameskanych omluvenych neomluvenych pocet pneomlu\Yel:\ ich
hodin celkem hodin celkem hodin celkem omluv. . Y
. hod. /zdka
hod. /zdka
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1. , 28746 28680 66 47,43 0,10
pololeti
2. ; 10308 10308 0 16,95 0,0
pololeti
CELKEM 39054 38988 66 64,38 0,10
8 DALSI VZDELAVANI PRACOVNIKU, ZAPOJENI DO
CELOZIVOTNIHO UCENI
8.1 Navstivené kurzy
nazev skoleni vzdélavaci instituce ROCEt . casova
zaméstnancu dotace
Kvalifikacni stLdelum pro reditele NPICR 5 124/248h.
skol
OSR - Kllck,sclebepo?nanl ak A co dal 7 16/112h
poznani druhych
Ctenarvske Edvllnyljakvo prostiedek KVIC 1 8/8h.
Ctenafstvi a Cten.gr.
Kurz anglického jazyka A2 KVIC 1 80/80h.
. Re'formavflnanc?vam Seminaria 1 8/8h.
regionalniho Skolstvi na startu
Systémové prace s nadanymi Regio 1 42/42h.
BOZP ve skolach a skolskych
OzP ve s ?,ac ,as OlsKye Ing. Jan Romanénko 1 8/8h.
zatizenich
Atraktivni a nevsedni metody RRPVMO I 1 8/8h
prace v oblasti prace nejen s
nadanymi
Radikalni zmény ve financovani MAP2 1 6/6h.
Skol
Vedeni zaméstnancu a KVIC 1 16/16h.
pracovnich tym( v prostredi s.
Vedeni %arr:estnancvu a,piracovmch KVIC 1 16/16h.
tym v prostredi skol
Role poradenského pl)racowste pfi Hello 7 8/16h.
nastaveni...
Rozvoj matematické gramotnosti
Hejného metodou pro 2. stupen H-mat 1 8/8h.
Rozvoj matematické gramotnosti H-mat 1 8/8h.
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Hejného metodou pro 1. stupen

OSR —Kli¢ k sebepoznani a k poznani

druhych A co dal 1 16/16h.
Mentorské dovednosti Spolu_praa' . 2 88/176h.
k profesionalité
Instruktorsky SNB-kL!I:Z, doskolovaci Pedagogicka fakulta 1 39/39h.
seminar osu
Konference ,Nakopnéte svoji $kolu” NIDV 1 16/16h.
Kde mohou chybovat vedouci
pracovnici a dlisledky téchto chyb NIDV 1 8/8h.
Odpovédnost za skodu a trestni
odpovédnost v oblasti Skolstvi RRPVMO I 1 4/4h.
Online kurz — U¢ime déti, nebo
matematiku? Fraus 1 3/3h.
Roboakademie 2020 PGda 1 14/14h.
Matematika Hejného Fraus 2 14/28
Matematika Hejného Fraus 1 14/14

8.2 Hodnoceni skoleni

Skoleni vybirdme u provéfenych dodavatelG (lektor(), ktefi maji mnohaletou praxi
v pedagogice. Cilem Skoly je Skoleni s praktickym dosahem — jediné tak mame zarucené
pochopeni u Ucastnik(. Na zavér vSech planovanych Skoleni probiha zpétna vazba ucastnika.
Doposud se po kazdém Skoleni Ucastnici vyjadfovali kladné. Jediné, co by pozadovali zménit,

jsou prostorové podminky a pocasi.

8.3 Celozivotni uceni

Ve Skole je vypracovan feditelkou Skoly Plan DVPP pro dany rok, ktery se snazime dodrzet.
Mnozi uitelé se vzdélavaji nad ramec tohoto planu.
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9 KLIMA SKOLY

9.1 Vysledky

VYHODNOCENI KLIMATU SKOLY — SROVNANI VSECH KATEGORIi

« v . ODBORNI

RODICE | VYUCUJICI ZACI PRACUJICI
1. obecna spokojenost 88% 86% 85% 80%
2. jasnd a srozumitelnd pravidla chovani 92% 85% 90% 73%
3. mozZnost oteviené vyjadrovat svlij nazor 83% 72% 68% 80%
4. pocit respektu a bezpedi v kolektivu 80% 77% 70% 73%
5. vzdjemna spoluprdce 86% 72% 69% 73%
6. dobré vztahy mezi rodici a uciteli 91% 90% 87% 86%
7. dGvéra déti v ucitele 89% 91% 85% 100%
8. smysluplnost vyuky (ucitelé) 86% 93% 68% 93%
9. smysluplnost vyuky (Zaci) 81% 87% 82% 100%
10. srozumitelnost uciva 80% 81% 77% 73%
11. inspirativnost vyuky 83% 89% 71% 93%
12. formativni hodnoceni 84% 72% 75% 86%
13. respektovani individualni vzdélavacich potreb 81% 92% 65% 80%
14. prace skolniho poradenského pracovisté 83% 78% 90% 80%
15. komunikace s vedenim Skoly 84% 83% 77% 100%
16. podpora individudlniho rozvoje 80% 95% 67% 100%
17. pfijemné prostiedi 85% 82% 78% 80%
18. kvalita vybaveni (technika, nabytek, pomucky) 81% 74% 76% 100%
19. kvalita informacnich systému 84% 77% 84% 86%
20. kvalita webovych stranek 83% 85% 80% 80%

9.2 Opatreni

evvs

kategoriich.

U kategorie rodi¢li budeme premyslet, co udélat pro to, abychom u rodic vylepsili pocit
bezpedi, srozumitelnost udiva, zlepseni individualizace prace s zakem a zkvalitnéni vybaveni.
Ukol bude pfenesen na tfidni u¢itelé b&hem tfidnich schizek, kde prob&hnou pohovory
s rodi¢i a budou tak vyslySeny jejich ndzory a navrhy.

U kategorie zakl budeme premyslet, co udélat pro to, aby mohli oteviené vyjadfovat svij
nazor, vyuiivat vzajemnou spolupraci a zlepsit individualizaci prace se zdkem. Ukol bude
prenesen na tfidni ulitele béhem tfidnickych hodin, kde probéhnou pohovory s zaky na
téma, co by potirebovali pro dosazZeni pocitu bezpeci. U kategorie pedagogickych pracovniku
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a pracovnikd SPP budu v pfipravném tydnu formou aktivizaénich metod zjistovat, co by
potfebovali pro dosazeni pocitu bezpeci, a zjistim, jakd je mira potfeby materidlniho

vybaveni pro PP.

10 ZAKLADNi UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

10.1 Schvalené prispévky pro rok 2019

druh prispévku

schvaleny (v K¢)

upraveny (v K¢)

— NOVA SANCE Il

provozni pfispévek zfizovatele 1) 3 500 000,00 3905 722,00
z toho uceloveé vazano 2) 276 000,00 681 722,00
investi¢ni transfer zfizovatele 3) 76 705,00
dotace SMO 4)

Skola plna Zivota a sportu 2019 80 000,00 80 000,00
Podpora nadani na Porubské lli

(do roku 2020 prevedena nevycerpand ¢ast 400 000,00 400 000,00
ve vysi 58 350,14 K¢)

Rovzvczj rovného pristupu ke vzdélavani ve 943 800,00 943 800,00
mésté Ostrava 5)

investi¢ni dotace MSK 0,00 0,00
pfimé prostfedky MSK 36 106 284,00 36 106 284,00
z toho uceloveé vazano 6) 26 032 974,00 26 032 974,00
Excelence zakladnich skol — hodnoceni zaka 12 340,00 12 340.00
a kol podle vysledk(, UZ 33065 ’ ’
Podpora vzdélavani cizincl ve Skolach, UZ 20 200,00 20 200,00
33075

Casteéné vyrovnani mezikrajovych rozdil v

odvmepovavnl pedagoglclf}/chvpracovmku 315 526,00 315 526,00
MS, ZS a SS, konzervatofi a SD v roce 2019,

Uz 33076

Podpora financovéni ZS a SS pfi zavadéni

zmény systému financovani regionalniho 287 724,00 187 103,00
Skolstvi, Uz 33077 7)

prispévek MSK celkem 36 741 974,00 36 641 353,00
dotace EU — projekt MSMT v ramci OP VVV 2 183 400,00 2 183 400,00




Poskytovani bezplatné stravy détem
ohrozenym chudobou ve $koldch 142 044,00 142 044,00
z prostiedkd OP PMP v MS kraji lll  8)

prispévek vcetné dotaci celkem 39 067 418,00 38 966 797,00

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Komentar:

v€. zavazného ukazatele vysSe odpist — 71 616,00 K¢ (béhem roku nedoslo ke zméné)

zahrnuje: projekty v rdmci vychovné vzdélavaci Cinnosti 76 000,00 K¢
vycerpdno 75 998,00 K¢

sportovni aktivity 7ak( realizované mimo areél z$ 200 000,00 K¢
vycCerpdno 200 000,00 K¢

rozpoctova opatreni celkem 405 724,00 K¢

usnesenim Rady meéstského obvodu Poruba dne 11. 10. 2019 byl Skole schvalen
investicni transfer (RO 139/19) na vyménu sportovniho vybaveni télocvi¢ny

v roce 2018 byly schvaleny dotace, jejichZz ¢erpani bylo dokonceno v roce 2019:
Systematicky rozvoj gramotnosti zaki — celkem schvaleno 540 000,00 K¢, ztoho
nevyCerpanad ¢ast prevedena z roku 2018 do roku 2019 ve vysi 41 318,00 K¢

Podpora nadani na Porubské Il — celkem schvaleno 405 000,00 K¢, z toho nevycerpana
Cast prevedena z roku 2018 do roku 2019 ve vysi 241 259,00 K¢

k financovani projektu Skola obdrzela v roce celkem 418 154 K¢, z toho: ndvratnou
finanéni vypomoc 123 500,00 K¢, financni prispévek na spolufinancovani 47 190,00 K¢ a
prvni zalohu 247 464,00 K¢

zahrnuje zavazné ukazatele v rozsahu ,Prostfedky na platy + OON“ — UZ 33353

zdUvodnéni vratky ve vysi 100 621,00 K¢: zména rozdilu mezi skuteénym poctem tvazk(
k 30. 9. 2019 a predpokladem uvedenym v Zadosti Skoly pro zapojeni do rozvojového
programu dne 31. 5. 2019, platba vratky realizovdna 16. 1. 2020 ve prospéch uctu

Krajského ufadu MSK ¢islo 30090-15826761/0710

v roce 2019 byl souc¢asné ukoncen projekt Obédy do Skol 11“ (zaFi 2018 az cerven 2019)

Vyse dotace celkem, z toho 97 566,00 K¢
» Zalohal-2018 58 539,60
» Zalohall-2019 - RO 75/19 39 026,40
Cerpéni celkem 58 052,40 K¢
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NevycCerpana cast

39 513,60 K¢

Vratka nevycerpanych prostiedk( ve vysi 39 513,60 K¢ byla provedena prostrednictvim

Uctu zfizovatele se splatnosti 23. 7. 2019.

10.2 Hospodareni s prispévkem zfizovatele — plnéni planu vynost

skutecnost k 31. 12. 2019 (v K¢)

druh vynost plan

hlavni dopliikova

¢innost ¢innost celkem
vynosy z prodeje sluzeb 2 060 000,00|2 099 617,00 255 640,00 2 355 257,00
vynosy z pronajmu 195 000,00 0,00| 221 790,00 221 790,00
vynosy z prodeje karet a CipU 20 000,00 17 640,00 0,00 17 640,00
jiné vynosy z vlastnich vykon( 215000,00| 225420,00 0,00| 225420,00
Cerpani fondu 0,00 83 660,00 0,00 83 660,00
ostatni vynosy 10000,00| 512781,23 0,00| 512781,23
uroky 2 000,00 1577,53 0,00 1577,53
celkem 2 502 000,00 | 2 940 695,76 | 477 430,00 | 3 418 125,76

10.3 Hospodareni s prispévkem zfizovatele — plnéni plant nakladi (jen

zfizovatel)

druh nakladu

plan

skutecnost k 31. 12. 2019 (v K¢)

hlavni ¢innost dciPIﬁkova’ celkem
cinnost
spotfeba materialu 2635030,00| 2731164,64| 162 797,90 2893 961,84
spotfeba energie 1540 000,00 1328553,86| 139538,10 1468 091,96
prodané zbozi 20 000,00 16 976,00 0,00 16 976,00
opravy a udrzovani 413 250,00 390124,15| 12 360,50 402 484,65
cestovné 0,00 0,00 0,00 0,00
naklady na reprezentaci 5 000,00 1 141,00 0,00 1 141,00
ostatni sluzby 1094 470,00 1081 237,34 6 849,90 1088 087,24
mzdové naklady 77 110,00 29414,00| 47 844,00 77 258,00
zakonné odvody 26 000,00 10 001,00| 16217,00 26 218,00
jiné socialni pojisténi 300,00 167,00 190,00 357,00
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zakonné socialni naklady 1 590,00 588,28 956,88 1545,16
jiné dané a poplatky 0,00 25 220,00 0,00 25 220,00
manka a Skody 0,00 0,00 0,00 0,00
ostatni ndklady z ¢innosti 50 000,00 17 816,00 0,00 17 816,00
odpisy 72 000,00 71 616,00 0,00 71 616,00
naklady z DDHM a UP 699 270,00 791 283,77 0,00 791 283,77
f'jl:‘uj prijmu (z pFispaného 1 000,00 299,70 0,00 299,70
celkem 6 635 020,00 6495 602,04 | 386 754,28 6 882 356,32
projekty v ramci vychovné 76 000,00 75 998,00 0,00 75 998,00
vzdélavaci ¢innosti
sportovni aktivity zakt mimo | 00 000 00 200 000,00 0,00 200 000,00
areal ZS
zpristupnéni hristé verejnosti 77 000,00 77 000,00 0,00 77 000,00
celkem 6988 020,00 6 848 600,04 | 386 754,28 7 235 354,32
10.4 Primé naklady na vzdélavani
skutecnost
nakladova polozka plan k 31.12. 2019
(v KE)
hrubé mzdy 26 429 570,00 26 429 570,00
odv?dy SP, ZP,, pridél do FKS.P, nahrady mzdy v 9 609 119,00 9 602 655,30
dobé pracovni neschopnosti
uFebnlcle, Skolni potreby, u¢ebni pomucky, 284 364,00 278 878,95
vyukové programy
podplirna opatreni — pomucky 24 300,00 25 947,00
DVPP + ostatni Skoleni 100 000,00 107 973,60
cestovné 60 000,00 58 950,00
ochranné pracovni pomucky v¢. jejich Cisténi 29 000,00 30 087,15
zakonné pojistné Kooperativa 105 000,00 107 291,00
celkem 36 641 353,00 36 641 353,00




10.5 Vyhodnoceni hospodareni s prispévky

skutecnost k 31. 12. 2019 (v tis. K¢)
plan hlavni dopliikova
- .. celkem
¢innost ¢innost
naklady 42 744,00 43 489,95 386,75 43 876,70
vynosy 2 502,00 2 940,70 477,43 3418,13
prispévek 40 242,00 40 547,07 0,00 40 547,07
vysledek hospodareni 0,00 -2,18 90,68 88,50
projekty SMO magistrat —
vynosy - 704,23 - 704,23
naklady - 704,23 - 704,23
hospodarsky vysledek - 0,00 - 0,00
projekty — vynosy - 1 153,10 - 1153,10
- naklady - 1 153,10 - 1 153,10
hospodarsky vysledek - 0,00 - 0,00
neuznany vystup NOSA -
vynosy - -8,07 - -8,07
naklady - 0,00 - 0,00
hospodarsky vysledek - -8,07 - -8,07
| CELKEM - -10,25 90,68 80,43
Kontrolni soucet vynosu
celkem 45 814,46
Kontrolni soucet ndkladu
celkem 45 734,03
Hospodarsky vysledek 80,43
Pozndmka:

V roce 2019 organizace provedla upresnéni dohadné polozky ve vysi 8 068 K¢. K tomuto
opatfeni jsme pfistoupili na zdkladé schvdlené Zdvérecné zprdvy o realizaci k projektu NOSA
(OP VVV, sablony zjednoduseného vykazovdni), v jejimZz rédmci jsme byli informovdni o
neuzndni vystupu zvolenych aktivit.
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10.6 Prehled provedeni oprav a investic

akce castka v K¢

oprava klimatizace (kuchyn) 11 704,86
vyména pakovych ovladacl (financovano z RO 201/19)) 83 254,00
malovani 4601100
59 665,00

B . . 16 124,00
vyména podlahovych krytin 82 210,00
oprava kotle (kuchyn) 10 041,79

11 PRILOHY

Klima Skoly 2020
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